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RECHERCHE RESPONSABLE DE PROJET « Comme A La Maison »  
CDD 9 mois renouvelable  

 
Description de l’organisation et du projet 
En 2019, SINGA a lancé le projet Comme A La Maison, qui vise à permettre à des particuliers d’héberger chez eux 
des personnes réfugiées (pour 2 à 9 mois). La personne hébergée est accompagnée par un bénévole dans ses 
démarches administratives.  
 
Poste à pourvoir : 
SINGA recherche un nouveau co-équipier, responsable du projet CALM. Il/elle sera chargé de : 
 

1) Recruter, mobiliser et former des accueillis, accueillants et de bénévoles 
• Elaborer et dispenser des réunions d’information et de formation afin de mobiliser et former ces 

derniers 
• Rechercher et prospecter de canaux de recrutement (presse, réseaux sociaux, partenaires..) 

2) « Matcher », suivre et évaluer les cohabitations 
• S’entretenir avec les accueillis/accueillants/bénévoles 
• Matcher de nouveaux trios et suivre les hébergements en cours 
• Mener des entretiens finaux afin d’évaluer et améliorer le projet 

3) Communication, gestion financière & humaine  
• Travailler en étroite collaboration avec la personne responsable de la communication et exécuter 

certaines tâches directement liées au recrutement d’accueillis/accueillants/bénévoles 
• Etre en charge du suivi budgétaire du projet CALM 
• Recruter et former une équipe d’aides ponctuelles pour les missions qu’il est possible de déléguer 

4) Anticiper les prochains développements de CALM en menant de front 
• Un projet pilote de 3 cohabitations avec un projet de « Co-living » à Bruxelles 
• L’approfondissement de recherches sur les besoins de soutien administratif des personnes 

réfugiées. 
 
Profil recherché : 

• Diplôme supérieur ou universitaire 
• Excellente connaissance du français et de l’anglais. Le néerlandais et/ou l’arabe est un atout 
• Minimum 2 ans d’expérience professionnelle, de préférence en démarrage ou gestion de projet 
• Flexibilité horaire (il est nécessaire de travailler en soirée ou les week-ends) 
• Capacité à travailler de manière autonome, polyvalente, rigoureuse et en équipe 
• Avoir travaillé dans un environnement multiculturel 
• Esprit critique et d’initiative, force de suggestion 
• Maîtrise des outils informatiques notamment les outils de communication en ligne.  
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Conditions : 

• CDD 9 mois renouvelable selon financement 
• Basé à Bruxelles 
• Date de début : 1er juillet 2020  
• Rémunération selon expérience 
• Flexibilité horaire (il est requis de travailler en soirée ou les week-ends) 
• La possibilité de porter et développer un projet social d’envergure internationale à Bruxelles 
• L’opportunité de collaborer et de développer un réseau avec des acteurs de pointe dans le domaine 

de l’innovation sociale (associations, pouvoirs publics, politiques, entreprises, bénévoles, 
institutions 

• Faire partie d’une équipe soudée, sur-motivée, qui porte un projet ensemble 
• SINGA est une jeune structure à Bruxelles. Nous recherchons un coéquipier enthousiaste à l’idée 

de travailler dans un esprit « start-up ». 
 
Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à recrutement@singa-belgium.org avec pour objet “Responsable 
CALM” avant le mercredi 6 mai 2020. 
 
 

      
 
 
 


